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amely létrejétt, egyrészr6l a Fogyatékkal El6ket és Hajléktalanokat Ellatd
Kozhaszni Nonprofit Kft, CG.:18 09 108784 (Szombathely, 11-es huszar Ot 116)
képviseli: Németh Kldra, lgyvezets fgazgatd ) mint az elldtdst nydjtd,

a./ mint az ellatast igénybe vevs b./ mint az elldtdst igénybe vevd
térvényes képviseldje

- neve: - neve:

- sziiletési hely: - szlletési hely:

- sziiletés idépontja: - szitletés idSpontja:

- anyja neve: - anyja neve:

~ lakcime: - lakcime:

- személyi ig, sz.: - személyi ig, sz.:

- TAJ szam: - telefonszam:

- nyugdijas térzsszam:
telefonszam:

kdzétt a mai napon az alabbi feltételekkel:

1. Az ellatast nydjtd hatarozatlan idStartamra (90 napig terjedd prébaidére) széidan
nappali ellatast biztosit - az ellatdst igénybe vevd kérelmének megfeleléen - a
Fogyatékkal ElSket és Hajléktalanokat Ellaté Kézhaszn( Nonprofit KFft. Fogyatékos
Emberek Nappall Szolgalataban {Szombathely, 11-es Huszar u. 116))

2. A prébaidé alatt barmelyik fél a megallapodast felmondhatja irasban, és a
jogviszony a feimondast kévetd 3. munkanapon megsziinik,

Az ellatds kezd& napja:

3. Az ellatast nydijtd intézmeény a hatélyos jogszabalyban és a jelen megéllapoddsban
szabalyozott médon biztositia az ellatast igénybe vevé szdméra a
szolgaltatasokat: _

- Felligyelet: A nappali szolgélat nyitva tartasi idejében az elldtottak szamdra személyes
feiligyeletet biztosit.

- Gondozas: Az elldtottak egyéni gondozasi tervének megfeleld megfelelben valdsul meg a
nappali szolgalatban a gondozas.

- Etkeztetés: A szolgélatban napi egyszeri meleg étel- ebéd igényelhets.

- Esetkezelés: Az elldtottaik segitése felmerdld problémalk megoldasaban, céljaik
elérésében,

- Haztartasi vagy haztartast pétie segitseégnyijtas: Az elldtottak 8nalld életvitelének
segitése: a mindennapi eletvitellkben, személyes kdrnyezetik rendben tartasdban,
mindennapi Ugyeik intézésében,

- Készségfejlesztés: A tarsadalmi beilleszkedést segitd magatartdsformak kialakitasdnak,
egyeni és tarsas készségek kialakitdsanak, fejlesztésének segitése,

- Kozosségi fejlesztés: A normalizacié elvét szem eldtt tartva szervez szabadidds
programokat, kdzdssegi rendezvényeket a szolgdlat az ellatottak szamara.

- Tanécsadas: Az elldtottak a fogyatékossdagahoz és a mindennapl életvezetéséhez
kapcsolodd kérdések nehézségek megoldasat segitd szolgaltatas.

- Pedagdgiai segitségnyujtas: Olyan ismeretek, értékek, viselkedések, attitlidok, értékek
atadasa, gyakoroltatdsa, amely az ellatottak fejlbdéset segiti,

4. A személyi téritési dij, melyet a napkéziben vald tartozkodasért és az étkezés
igénybevétele esetén kell fizetni, &sszegérdl a Fogyatékkal ElSket és
Hajléktalanokat Ellaté Kézhasznl Nonprofit Kft. (gyvezet§ igazgatdja legkésébb
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jelen megallapodas aldirdsaté! szamitott 30 napon belll értesiti a fizetésre
kételezettet,

- Az 1993. evi IIL térvény a szocidlis igazgatdsrdl és a szocidlis elldtdsokrol, illetve
az 1/2000 ({ L.7.) SzCsM rendelet felhatalmazdsa alapjan a téritési dijat a
Fogyatékkal ElSket és Hajléktalanokat Ell&té Kézhasznu Nonprofit Kft, allapitja
meg. A megallapitasaban hozott intézkedés jogszer(iségének vitatdsa, valamint
meltanyossagbol  valé  csékkentése, elengedése lgyében az értesités
kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil a Fogyatékkal ElSket és Hajléktalanokat
Ellaté Kézhasznt Nonprofit Kft, ligyvezetSjéhez benyljtott kérelemmel élhet,

- A téritési dij mddositdsara abban az esetben keriil sor, ha a havi jovedelem az
bregseégi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének 25 % -3t meghaladé
mertékben novekszik, vagy olyan mértékben csbkken, hogy fizetési
kitelezettségének nem tud eleget tenni.

- A megallapitott téritési dijat havonta utélag targyhd utolsd napjaig szamla

ellenéhben kell befizetni,
Ha az ellatast igénybe vevd, illetve tdrvényes kepvisel8je a személyi téritési dij
fizetési kdtelezettségének nem tesz eleget, az intézmeényvezetd 15 napos hatéridé
megjeldlesével irasban felhivia a kotelezettet az elmaradt dij megfizetésére. Ha a
hataridé eredményteleniii telt el, a dijhatralékot nyilvantartédsba veszi és a
hatralék behajtdsa irant a hatdlyos jogszabalyokban foglaltaknak megfelelen
intézkedik. ‘

Nappali ellatasért fizetendd téritési dijak:

I. Etkezés téritési dija: 620 Ft
II. Nappali ellatasért fizetendé téritési dij 1385 Ft

Az 6n altal koézolt jelenleg ..., -Ft havi jovedelem alapjan az igénybe vett
szolgaltatdsok téritési dijanak mértéke:
Ennek megfelelben:

III. Etkezés téritési dija ......... Ft/ nap
IV. Nappali ellatasért fizetendd téritési dij........... Ft/nap

5. Az intezmeényi jogviszony megsz(inése:
a. Az intezményi jogviszony megsz(inik
- az intézmény jogutdd nélkiili megszlinésével,
- a jogosult halalaval,
hatarozott idejli ellatds esetén a megjeldlt idStartam lejartaval
- @ megallapodas barmelyik fél részérél térténd felmondasaval (1993.évi II1.
toérveny 102§ )
b.Az ellatast nyujtd az intézményi jogviszonyt megszlinteti, ha az igénybe vev§
- masik intézménybe térténd elhelyezése indokolt,
- intézményi elhelyezése nem indokolt,
- az intézmeényi jogviszony megszintetését kezdeményezi az ellatdst
nyujtonal,
- a hazirendet sdlyosan megsérti

6. Az intézmeényi jogviszony megsz(inésekor az ellatast nyajté értesiti az elldtast igénybe
vevét vagy a térvényes képviselét:

- a jogviszony megsz(inéséig fizetend$ téritési dij tsszegérél,

- a személyes haszndlati tdrgyak elvitelének hataridejérdl, maddjardl és

feltételeirdl,

Az ellatott és tdrvényes képviselbje az ellatassal kapcsolatos panaszaival, sérelmelvel az
intézmeény vezetSjéhez, a Kft. (gyvezetd igazgatdjahoz, az intézmény szakmai
ellendrzesét elldtd hivatalhoz és a polgdrmesterhez fordulhat.,
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Az ellatast igénybevevd és tdrvényes képviselSje tudomasul veszi az elldtast nyujtéd
tajékoztatasat:
- az intézmeényben biztositott elldtés tartalmardl és feltételeirsl,
- az ellatast igénybe vev8t é&rinté intézmény &ltal vezetett nyilvantartasra,
adatszolgdltatdsi kételezettségre,
- a panaszjog gyakorldsanak maodijara,
- az intézmenyi jogviszony megsz(inésének modjalirdl,
. az intézmény hazirendjérdl,
. a fizetendd teritési dijrél, teljesitésl feltételeirél, tovabbd a mulasztas
kévetkezmenyeirdl,
- az ellatast igénybe vevd jogait és érdekeit képviseld tarsadalmi szervezetekrdl.

Az ellatast igénybe vev8 vagy térvényes képviseldje kijelenti, hogy haladéktalanul
tajékoztatja az intézményvezetét a személyes adatok vagy az ellatasra valo jogosultsag
feltételeinek valtozaséardl, tovabba minden olyan kérifményrél, amely a szemeélyi téritési
dij fizetési kotelezettségét érinti.
- Jelen megallapodas médositésara az elldtast nyljté és az ellatdst igénybe vevéd
kéz6s megegyezése alapjan keriilhet sor.
- A megallapodast aldird felek kijelentik, hogy vitds kérdéseiket elsédlegesen
targyalds Utjan kivanjak rendezni.
Jelen megallapodds nem szabélyozott kérdéseiben a Polgdri térvénykonyv rendelkezései
az iranyaddk.

Szombathely, 2019, ...,

Ellatott vagy térvényes képviseldje Németh Klara
Fogyatékkal ElSket és Hajléktalanokat
Ellatd Kézhasznl Nonprofit Kft.
Ugyvezet( igazgatd
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Nyilvéntartasi szam: ..,

Megallapodas

Tamogaté szolgalat isénybevételére

Amely létrejott egyrészrl a Fogyatékical Eléket é&s Hajléktalanokat Eilaté Koézhasznu
Nonprofit Kft. mint Elldtdst biztosits - képviseletében eljaro szemely, Németh Kldra tigyvezets
igazgatd, mésrészt

Név:

Sziiletési név:

Anyja neve:

Sziiletési hely, ida:

Lakeim:

szam alatti lakos, mint Elldtott illetve a nevében eljard torvényes képvisels:
Név:

Sziiletési név:

Anyja neve:

Sziiletési hely, id6:

Lakeim:

szdm alatti lakos, mint Elidtdst kérelmerzé kdzétt, az alulirott helyen és napon az alabbi feltételekkel:

1. Az szolgiltatis igénybevételérsl
Az Ellatott illetve tdrvényes képviseldje ltal, 201, vuvvuverrererenvsnnnnesonfin beadott kérelme alapjan a
Szolgalatvezetd biztositja a kérelmez részére a Tamogat6 szolgalat, mint személyes gondoskodast nyjto

szocidlis alapszolgéltatast,

Az Ellatott szocidlisan raszorult / szocislisan nem raszorult (a megfeleld rész aldhiizands) ellatottként
veszi igénybe a szolgaltatast

A szolgaltatd a jelen szerz6désben biztositja az Ellatott részére az aldbbi szolgaltatast, szolgaltatdsokat;
személyi segités / szallité szolgalat (a megfeleld rész aldhtizands}

2, Szolgaltatdsok tartalmas

Személyi segités esetén: az egyéni gondozési terv tartalmazza az aktualis gondozdsi sziikségleteket, célokat,
feladatokat és médszereket.

Szallitds esetén az igénybevétel gyakorisaga:
rendszeres (napi-, heti-) / alkalmankénti (a megfeleld vész aldhizandd)

3. Az ellatas idétartama

Az ellatas hatarozott id6tartam(: 201..... ..vvssve. e 201..., 12. 31,
A szolgdltatast munkanapokon: 6:30-té1 16:00-ig biztositjuk.

A szolgaltatds munkaidén tal, munkasziineti napokon elézetes egyeztetéssel, a Szolgalatvezet egyedi
elbiralasa alapjén vehet igénybe.

4. A szolgaltatis igazoldsarél
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Az igénybevett szolgéltatdst az Bllatott, tSrvényes képviseltje vagy az édltala meghatalmazott személy
alafrasaval igazolja.

5, Téritési dij fizetésérol
5.1 A személyi téritési dij dsszege
Az Ellatott a Tamogatd Szolgalat igénybevételéért téritési dijat kisteles fizetni.

Személyszallitas: A teljesitett kilométerek és a kilométerdfj szorzata.
Onléliség: ...... Fi/km
Intézmeényi tévitésidij. .......... Ft/km
Seemélyi téritési dij (iigyfél altal fizetendd): ...... Ft/km

Személyi segités: A gondozasra forditott, éraban kifejezett idd és az oradij szorzata.

Onkoltség: ...........Ft/dra

Intézményi téritési dij: .......... Ft/ora

Személyi téritési dij (iigyfél altal fizetendd): .....,. Ft/ora
A szallitas alkalmaval térténé kiséret a neurologus vagy pszichidter szakorvosi igazolassal
rendelkezéknek téritésmentes.

5.2 A téritési dif megdllapitdsa
A téritési dij megéllapitasahoz az ellatott altal alfrt jovedelemigazolas sziikséges.

Személyi segités esetén az ellatott, illetve térvényes képviseléje a személyi segités keretében végzett
tevekenységet minden alkalommal a személyi segitd altal dokumentalt gondozasi napléban alairdséval
igazolja. A gondozési napld képezi az ellatasért fizetendd téritési dijak szamitasanak alapjat. A gondozdsi
naploban alkalmanként 10 percenkénti kerekitést alkalmazunk, hé végi szdmlazdskor az dsszesitett percekné]
18l 6rés kerekitést alkalmazunk.

Személyi szalliths esetén a téritési dij megal lapitasakor minden megkezdett kilométer képezi a téritési dij
alapjat. Csoportos szdllitds esetén a megtett kilométer a gépjarmiiben utazdk kozétt megoszlik. A
szolgaltatést igénybe vevd, illetve torvényes kepviseldje a személyi szallitas teljesiilését minden alkalommal
a gépkocsivezetd altal vezetett szallitasi elszamols adatlapon aldirasaval igazolja.

5.3 A téritési dij fizetése

A téritési dij fizetése készpénzfizetési szamlaval, utdlag tdrténik,
A téritesi dijat az ellatottal egyeztetve egy Gsszegben kell kifizetni a teljesitett naptari honap lezarasat kovets
hénap utolséd napjaig vagy a szolgaltatd és az ellatott altal kézss megegyezessel megallapitott hatdriddig,

A téritési dij befizetésének médja:

- aszemelyi segitének vagy a gépkocsivezetének a kiallftott szdmla ellenében

- aszolgélat irod4jdban a szolgalatvezetdnek, a kiallitott szamla ellendben

- alkalmi szallitdsoknal: a megtett kilométer utan atvételi elismervény ellenében a gépkocsivezetének, havi
zaras utan a kiallitott szamlét postai tton kiildi meg a szolgalat.

A személyi téritési dij nem haladhatja meg a szocidlisan raszorult igénybevevd rendszeres havi
Jovedelmének 30 %-at, kiskort esetén a csaladban egy fore jutd rendszeres havi jovedelem 20 %-4t. Az
ellatast biztosité a mindenkori téritési dijakrdl, illetve azok valtozdsairdl irdsosban értesiti az Ellatottat.
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Ha az ell4tott, a térvényes képviselGje vagy a téritési dfjat megfizetd szemely vagyoni, jévedelmi viszonyaj
olyan mértékben megvaltoztak, hogy a személyi téritési dij megfizetésére vonatkozo kotelezettségnek nem
tud eleget tenni, kisteles az intézményvezetnél rendkiviili jovedelemvizsgdlat lefolytatdsat kezdeményezni.

6. A szocidlis raszorultsag vizsgalatarsl

A szolgalat vezetdje a szolgéltatis igénybevételére vonatkozd Jjogosultsagot az igazold dokumentumban
szerepld idészak végén feliilvizsgalja. Az Ellatott kiteles a feliilvizsgalathoz szitkséges dokumentumokat a
szolgalatvezett rendelkezésére bocsatani.

Amennyiben a szocidlis részorultsag ténye nem igazolhaté, az ellatas az igazolé dokumentumban szerepld
id&pont, illetve a szocidlis raszorultsig feltilvizsgalatinak datuméaval a Megallapodas megszlinik.

7. Megallapodis megsziinésérgl és megsziintetésérol

Jelen megdllapodds alapjin az ellitds megsziinik:

* Hatarozott idejli megallapodas esetén a megjeldlt idotartam lejartaval,
* A Témogatd Szolgélat jogutod nélkiili megsziinésével,

¢ A szolgltatast igénybe vevé haldldval.

A megdllapodds megsziintetésének feltételei:

* Jelen megéllapodds irdsban megsziintethetd a folek kizds megegyezésével,

¢ A szolgaltatist igénybe vevd, illetve kitelezett a megallapodis felmonddsat frasban, indoklds nélkil
kezdeményezheti. )

» A Fogyatékkal Eldket és Hajléktalanokat Ellaté Kozhasznh Nonprofit Kft.- mint nem 4llami
fenntartdsd intézmény - az alapszolgéltatisokra , igy a tamogatd szolgéltatasra vonatkozé megallapodast
barmikor megsziintetheti, ha a szolgaltatast igénybe vevé:

- jogosultsagénak jogszabélyi feltételei nem 4llnak fenn,
- &llapotaban olyan jelentds mértékii valtozas tértenik, melybél adodd gondozasi sziikségletet a szolgdlat
mar nem tudja ellatni, igy mésik intézménybe térténd elhelyezése indokolt
- veszélyezteli a tAmogaté szolgélat munkatarsanak testi és lelki egeszsoégét,
- silyosan megsérti a hézirendet illetve az elldtotiakra vonatkozé szakmai és etikai szabalyokat.
- az ellatott, torvényes képviseltje vagy a teritési dijat megfizetd személy a téritési dij fizetési
kitelezettségének nem tesz cleget.
a) hat hénapon at folyamatosan téritési dij tartozas all fenn, és az a hatodik hénap utolséd napjan a
kéthavi személyi téritési dij tsszegét meghaladja, és
b) vagyoni, jévedelmi viszonyai lehetévé teszik a téritési dij megfizetését.

¢ A megillapodds]3 nap felmondasi idével szinik meg,

e A jogviszony megsziintetésérd| az ellatast biztosito irésos ertesités kiild,

e A megallapodds megsziinése, vagy megsziintetése esetén a felek egymassal elszamolnak, amely ligylet
kiterjed a fizetendd téritési dijakra, az csetleges hdtralékra, és az Atvett térgyi eszkozok visszaadasdra
illetve minden olyan dologra, amely a megéllapodds megsziinéséhez, megsziintetéséhez okszerlien
kapesolédilk.

* Haa felmondds jogszertiségét az ellatott, torvényes képviseldje vagy a téritési dijat megtizetd személy
vitatja, az értesités kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil az intézmény fenntartdjahoz fordulhat, Ebben
az esetben az ellatdst véliozatlan feltételek mellett mindaddig biztositani kell, amig a fenntarté
hatdrozatot nem hoz.

* Ha a felmondds jogszeriiségét barmely fél vitatja, a birosagtol is kérhetd a megallapodas jogelienes
felmondésanak megallapitasa. Ezesetben az ellatast valtozatlan feltételek mellett mindaddig biztositani
kell, amig a birésag jogerSs hatrozatot nem hoz,

8. Panaszok kezelésérgl
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Haléktalanokal EHARS
Nonprafik Kitk,

nEr

Az igényld vagy torvényes képviselbje panaszdval a tamogato szolgalat vezei6jéhez fordulhat, Amennyiben
a szolgélat vezetdje a panasz frdsos benyjtisétdl szamitott 15 napon beliil nem vizsgilja ki a panaszt, Gigy az
igényld a szolgdlat fenntartéjdhoz fordulhat.

A Megdllapodast aldiré felek kijelentik, hogy vitds kérdéseiket elsédlegesen targyalds Gtjén kivanjak
rendezni.

Ha a panaszt ezt kovetben sem sikeriil tisztazni, az ellatott a tdmogatd szolgaltatds miikadési teriilete szerint
illetékes Snkormdnyzat jegyzdjéhez fordulhat vagy/és panaszai kivizsgaldsaban az ellatottjogi képviseld
segitheti,

A teriilet elldtottjogi képviselGie:
Huszarné Torok Katalin, telefonszdm: 06/20/489-966 |

9. Személyes adatok kezelésérdl és az adatvaltozasok bejelentésérd}

A szolgaltatd az ellatott adatit az 1993, évi IIL. Ty. (a szocialis igazgatasrdl és szocidlis ellatasokrsl szolo
térvény) rendelkezései alapjan nyilvantartja. Az adatokat a 2011, évi CXIL Tv. (az informacids
onrendelkezési jogrol és az informaciészabadsdgrol szol6 torvény) eldirasainak megfelel6en titkosan kezelj.
A szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények 4gazati azonositojardl és orszdgos
nyilvantartasardl szold 226/2006. (XI. 20.) Korm. rendelet 13/B §-a irja el a fenntartok igénybevevéi
nyilvantartasba torténd adatszolgaltatasi kitelezettségét,

Az 1993, évi IIL térvény és a 226/2006. (X1.20) Kormanyrendelet médositott rendelkezései értelmében
2012, mércius 1-t6] a tamogatd szolgaltatds igénybevevéir! adatot szolgaltatunk a Kézponti Elektronikus
Nyilvantartis A Szolgdltatdst Igénybevevdkrol (KENYSZI) nevii rendszer részére, Az adatszolgiltatas a
Szocialis térvény alapjan a szolgaltatast igénybevevd személy személyes adataira (név, sziiletési név,
sziiletési hely és idd, TAJ szam, lakcim &s tartézkodasi cim), illetve a szolgaltatds napi igénybevételénck
tényére terjed ki.

Kérjilk, hogy a személyes adatokban bedlls barmilyen véltozast a szolghlatvezetd részére haladéktalanui
Jelentse be, illctve csatolja a valtozast igazolé dokumentum mésolatat, Felh ivjuk tisztelt figyelmét, hogy az
adatszolgiltatas clmaraddsa, illetve valétlan adatok kézlése a Hazirend si lyos megsértésének mindsiil,

10. Egyéb rendelkezések

A jelen megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben a Ptk., tovabbé a szocialis igazgatisrol és szocialis
ellatasokrol sz616 és azokhoz kapesolddé Jjogszabalyok rendelkezései az irdnyaddk.

Alulirott, szolgéltatast igénybe vevé, illetve kételezett kijelentem, hogy a Szolgélatvezetsid| tAjékoztatast
kaptam;
- a biztositott szolgaltatds igénybevételének feltételeirél, tartalmardl, a megsziinés eseteirdl,
- a vezetett nyilvéntartasokrol,
- a fizetendd téritési dijrdl, a teljesités feltételeirl, illetve a mulasztas kdvetkezményeirsl,
- a szolgiltatdst igénybe vevé jogairdl és kételezettségeirdl, a panaszjog gyakorldsanak modjardl; az
ellatottjogi képviseldril és elérhetdségérdi.

Alulirott, szolgdltatast igénybe vevé, illetve kdtclezett a mai napon a megallapodas egy példanyat atvettem,
és a benne foglaltakat tudomasul vettem.

Alulirottak a jelen megallapodast elolvasas utdn, mint akaratukkal mindenben megegyezbt jovahagyolag
fridk ala.

Szombathely, 201 ......

Ellatott / Ellatott torvényes képviselsje Ellatast biztosito képviseldje




MEGALLAPODAS

Amely létrejott egyrészt X.Y. (sziil.: ... , ANYJa NEVE: ...vvvvrrennnennnnnns )
igénybevevl €S ........oiiiiiiiiiiiiiiin. , a Fogyatékkal Eléket és Hajléktalanokat Ell4t6
Ko6zhasznd Nonprofit Kft. iigyvezetd igazgatdja - mint a tarsasiag képviseldje kozott -
............................... — én az alabbi feltételek szerint:

A Fogyatékkal ElSket és Hajléktalanokat Ellat6 Kozhasznd Nonprofit Kft. XY részére a
Hajléktalanok Otthondban (Szombathely, Kolozsvar u. 27.) .......ccooiiiiiinn...
hatarozatlan idére elhelyezést biztosit.

A féréhely utan X. Y. téritési dijat koteles fizetni, amelyet az 1993. évi IIl. tv. és az
1/2000./1.07./ SZCSM rendelet felhatalmazasa, a 29/1993./11.17./ korméanyrendelet a
személyes gondoskodast nyujté szocidlis ellatdsok téritési dijar6l, valamint a Személyes
gondoskodast nyujté és egyéb szolgiltatasok téritési dijardl sz6l6 Szabalyzat alapjan kiilon
intézkedésben az ligyvezetd allapit meg. A téritési dijat havonta utdlag a téritési dij fizetésére
kijelolt napon a Hajléktalanok Otthonanak vezetdjénél szamla ellenében kell befizetni.

A tarsasag X.Y. részére az alabbi szolgaltatasokat biztositja:

* Az otthonban végleges elhelyezést.

e 3 valtas dgynemiit és tisztdlkodashoz sziikséges textiliat.

*  Napi haromszori étkezést.

* Az igénybevevd altal megvasarolt, megvasaroltatott, a hozzatartozok, latogatok altal
behozott élelmiszerek elhelyezését, igény szerinti elkészitését, talalasat.

* Az évszaknak megfelelden gondoskodik a ruhazat elhasznilddésanak figyelembe
vételével annak beszerzésérol, cseréjérol, javitasarol.

e  Aktivitast megorzo, segitd, visszaallité programok szervezését.

e Terapias és készségfejlesztd, maradék munkavégzd képességet megorzod
foglalkozasok szervezését.

e Hivatalos ligyek intézésének segitését.

* Havonta a személyi higiénét biztosit6 termékeket igényei szerint.

e A csaladtagjaival val6 kapcsolattartas el0segitését.

* A ruhézat tisztitdsdhoz sziikséges gépeket é€s mososzert.

*  Zsebpénzének felhasznalasiban életvezetési tandcsokat ad, pénze beosztisaban
segitséget nyujt.

X. Y. az elhelyezés idGtartama alatt a sajat ruhazatat is igénybe kivanja venni.

Az egészségligyi ellatds keretében a Kft. a kérhazi kezelést nem igényld egészségi allapot
helyredllitasat célzo tevékenységet haziorvos bevonasaval szervezi.

»  Egészségligyl szakszemélyzet bevonasaval biztositja a szakszerli ellatast, az
egészsége megOrzését.

*  Személyre sz0616 egészségiigyi ellatast és felvilagositast ad.

*  Sziikség szerint alapgydgyszereket, valamint betegségének megfeleld gyogyszereket
biztositja.

/ElsOsorban a kozgyogyigazolvanyra felirhat6 készitményeket./



. Igény esetén a tarsasdg a nem testen viselt segédeszkozoket az igénybevevOnek
biztositja. E segédeszk6zok a tarsasag tulajdonat képezik.
. Segit az igénybevevd személyi higiénidjanak kialakitdsaban.

Az igénybevevO vallalja, hogy a fenti szolgaltatisok megszervezése érdekében
egylittmiikodik a szocidlis és mentalhigiénés munkatarssal, a nyilvantartisokhoz és a
megallapodashoz sziikséges adatokat rendelkezésre bocsatja, az adataiban bekovetkezett
valtozast haladéktalanul kozli.

Az igénybevevOvel a tirsasdg egyéni gondozasi tervet készit, melyben az egészségiigyi,
fizikai, mentalis allapotara, foglalkoztatasi lehetoségekre tér ki. Amennyiben apolasra szorul,
apolasi tervet is készit.

A tarsasag az igénybevevO jogainak gyakorldsa és érdekérvényesitése érdekében az iigyek
intézéséhez jogi szolgéltatast biztosit.

Az otthonban az 1993. évi Il tv. é az 1/ 2000./ 1L07./ SZCSM rendelet értelmében
Erdekképviseleti Forum mikodik, amely a Hazirendben rogzitettek szerint eljar
észrevételeiknek, javaslataiknak érvényesitésében.

A tarsasag X.Y. felhatalmazasa alapjan az érték- és vagyonkezelés szabalyai szerint biztositja
az igénybevevO vagyontargyainak megOrzését, illetve pénzvagyona személyre szol6 letétben
val6 kezelését.

Az intézményi jogviszonya megsziinik ¢s a megéllapodas felbontasra keriil:

- az intézmény jogutdd nélkiili megsziinésével

- azigénybevevo halalaval

- az ellatott masik intézményben torténd elhelyezése indokolt vagy tovabbi
intézményi elhelyezése nem indokolt, elhelyezése mar nem indokolt,

- a megallapodasban rogzitetett idOtartam lejartaval, kivéve, ha elhelyezés
id6tartamat az iigyvezetd igazgatd meghosszabbitja

- barmely fél részérdl torténd felmondassal a felek megegyezése szerinti idopontban

- ha az igénybevevé az intézménybol eltavozik és hét egymast koveté6 napon
beliill tavollétét nem jelzi, tartézkodasi helyérél az intézményt nem
tajékoztatja

Az iigyvezeto igazgato az intézményi jogviszonyt megsziinteti, ha a jogosult:

- ahézirendet sulyosan megsérti,

- agressziv, botranyt okoz6 magatartisaval a szolgaltatast igénybevevok
nyugalmat, az intézmény mikodését zavarja,

- atarsak vagy az intézmény dolgozoinak sérelmére biincselekményt kovet el

- nem mukodik egyiitt az 6t gondozo szocialis munkassal,

- téritési dij fizetési kotelezettségének nem tesz eleget (ldsd. Hdzirend téritési dij
fizetésének szabdlyai)

Ha az igénybevevd az ligyvezetd igazgatd dontésével az igénybevevd nem ért egyet,
panaszaval az 2013. évi V. Polgéari torvénykonyv alapjan bir6saghoz fordulhat.



X.Y. kijelenti, hogy a Hajléktalanok Otthona Hazirendjét megismerte, annak elfogadisat
alairasaval igazolta. A jelen megallapodasban rogzitett szolgaltatasok tartalmat megismerte,
azt jelen megallapodas alairasaval elfogadja.

Jelen megallapodas hatarozatlan ideig érvényes.

Az intézményi jogviszony megsziinésekor a tarsasag ligyvezet0 igazgatdja egyezteti az
ellatast igénybevevOovel az intézményi jogviszony megsziinéséig fizetendd téritési dij
Osszegét.

X.Y. és a Kft. képviseletében .......... tigyvezetd igazgato kijelentik, hogy a megéllapodassal
kapcsolatos vitas kérdéseiket elsdsorban targyalds utjan rendezik. Tudomasul veszik, hogy
mindkét fél részérdl a jelen megallapoddas modositasara csak a felek egyezd akaratdval
keriilhet sor.

Jelen megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben a Ptk. 2013. évi V. tv. szerzédésekre
vonatkoz6 rendelkezései iranyaddak.

Jelen megéllapodas megkotésére............. tigyvezetd igazgatd és X.Y. igénybevevd kozos
megegyezése alapjan keriilt sor.

Kmf

X.Y.
igénybevevo ligyvezetd igazgatd
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Megallapodas

Amely létregjott egyrészt, .uiviiiiiiinn igénybevevd, masrészr6l Németh Klara, a
Fogyatékkal ELldket és Hajléktalanokat EliAtd Kozhaszni Nonprofit Kift. iligyvezetd
igazgatOja, mint a tarsasag képviseldje kozott, az alabbi feltételek keretében:

1. A Togyatékkal Eléket és Hajléktalanokat Ellaté Kozhaszni Nonprofit Kit.
........................ (szULi oL ANY]A TIEVES L) TESZETE
az atmeneti szallason 2019. ........... -tol, 2020. ...oveeveen. -ig lakhatési szolgaltatast
és az Ondlld életvitel fenntartisa érdekében szikség szerinti mértékli esetvitelt,
szocialis munkat biztosit.

2. A fér6hely utan ....oeennneens téritési dijat koteles fizetni, amelyet killon intézkedésben
az. lgyvezetd éllapit meg, errdl irasban értesiti. A szolgaltatas elsé 30 napja
téritésmentesen vehetd igénybe, ezt kévetden a téritési dijat minden hoé 20. napjéig kell
befizetni. A téritési dij a tablazatban meghatirozottak szerint sdvosan kerii
meghatdrozasra, amely nem haladhatja meg az igénybevevd jovedelmének 60%-at.

Jivedelemhatar (Ft) Napi téritési dij Havi téritési dij

(Ft-ban) (Ft-ban}
22.800-ig 150 4.500
22.800-28.500 180 5.400
28.501-35.500 210 6,300
35.501-47.600 300 9.000
47.001-61.000 400 12.000
61.001-70.000 500 15.000
70.001-80.000 700 21.000
80.001-100.000 1.000 30.000
100.001-t6k 1.215 36.450
3. AtArsasag civeieerisieiiiieniien részére az alabbi szolgéltatasokat biztositja:

- Az atmeneti szalldson életvitelszeril tartdzkodast

- A kijelolt férdhelyen életvitelhez sziikséges butorzatot, kéthetente/sziikség szerint
tiszta valtas agyneml, tisztdlkodashoz sziikséges textilia

- Az ¢tel melegitéséhez és elfogyasztisahoz szlkséges eszkOzoket

- Az étel tarolasdhoz szobanként 1 db hiitOszekrényt.

- A ruhdzat tisztitdsahoz a tarsasidg mosodat és a mosashoz szikséges gépeket
biztositja. Szlikség esetén, az igénybevevd kérésére tisztitoszert is biztosit.

4. Az egeszségligyi ellatas keretében a Kft. a korhdzi kezelést nem igényld egészségi
allapot helyredllitasat célzd tevékenységet haziorvos foglalkoztatasan keresztiil
szervezi. Személyre sz010 egészségligyi ellatast és felvilagositast ad.

5. Amennyiben az igénybevevé egészségi allapota indokoltta teszi, koételes a
gyogykezelés érdekében egyiittmiikddni, sziikség esetén a korhazi kezeléshez
hozzéjarulni.




Fosyabdigal £lsger 2
Haoyidebalanodak EHALS
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10.

1.

12.

Mentalhigiénés ellatds keretében a szocidlis és mentalhigiénés munkatdrsak segitséget
nytjtanak a konfliktuskezelésben, a mindennapi élethez szilkséges szocialis készségek
fejlesztésében, szervezik a munkavégzésre iranyuld felkészitést, készségfejlesztést.

A tarsasag az elhelyezést igényld részére szabadidés programokat szervez, amely
programokban valo részvétel téritésmenetes.

A tarsasag az igénybevevd jogainak gyakorlasa és érdekérvényesitése érdekében a
jogi, illetve a hivatalos iigyek intézéséhez {igyintézd szocidlis munkds
kozremiikodésével a nappali melegedében tigyintézési szolgdltatast biztosit,

A tarsasag ....... pesererananens felhatalmazdsa alapjan az érték- és vagyonkezelés
szabdlyai szerint biztositja az igénybevevd vagyontdrgyainak megbrzését, illetve
pénzvagyona személyre szolo letétben vald kezelését, munkanapokon 8-166ra
kiozott.

A tarsasag viéllalja tovabbd, hogy .cvcvevieevirinrrnnannn. intézményi jogviszonyanak
megszinése eldtt kérelme alapjan megszervezi utdgondozasat.

.................... tudomasul veszi, hogy intézményi jogviszonya megszinik és a jelen
megdllapodas felbontéasra kertil:

- az intézmény jogutdd nélkiili megsziinésével

- azigénybevevé haldlaval

- az ellatott masik intézményben torténd elhelyezése indokolt vagy tovabbi
intézményi elhelyezése mar nem indokolt,

- a megallapodashan rogzitetett idétartam lejartdval, kivéve, ha elhelyezés
idétartamat az tigyvezet6 igazgatd meghosszabbitja

- barmely fél részérdl t6rténd felmondassal a felek megegyezése szerinti idépontban

- ha az igénybevevd az intézménybdl eltivozik és hét egymast kivetd naponbeliil
tavollétét nem jelzi, tartézkodasi helyér6l az intézményt nem tajékoztatja

..................... tudomadsul veszi, hogy intézményi jogviszonyat az dtmeneti szallds

vezetdje megsziinteti, ha

- ahazirendet stlyosan megsérti,

- agressziv, botranyt okozd magatartasaval a szolgaltatist igénybevevik nyugalmat,
az intézmény mtiksdését zavarja,

- atarsak vagy az intézmény dolgozdinak sérelmére bilincselekményt kovet el

- nem milkddik egyiitt az 6t gondozé szocialis munkdssal,

- téritésidij-fizetési kotelezetiségének annak ellenére nem tesz eleget, hogy azt
jovedelmi, vagyoni viszonyai egyébként lehet6vé tennék. (ldsd. Hazirend téritési dij
Jizetésének szabdlyai)
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..................... az intézményi jogviszonydt megsziintetd hatirozat ellen panasszal az
tigyvezet§ igazgatohoz fordulhat. Ugyancsak az ligyvezetd igazgatohoz terjeszthet elé panaszt
azokban az estelkben, ha a megéallapodasban foglaltakat az intézmény nem teljesiti.

Az intézményi jogviszony megsziinésekor, illetve megsziintetésekor az atmeneti szallas
vezetdje értesiti az igénybevevit:

- az intézményi jogviszony megsziinéséig fizetendd téritési dij Gsszegérél,

- a személyes hasznalati targyak &s a meglrzésre atvett értékek, vagyontirgyak
elvitelének hataridejérél, rendjérdl és feltételeirdl ‘

- az intézménnyel, illefve a jogosulttal szembeni koévetelésrdl, karigényrdl, azok
rendezési modjardl. .

Ha az ligyvezetd igazgatd dontésével az igénybevevd nem ért egyet, panaszaval a 1959. évi

IV. torvény alapjan birésaghoz fordulhat.

Kijelenti, hogy az adtmeneti szallas hazirendjét megismerte, annak elfogadésat alairasaval
igazolta. A jelen megallapodasban rigzitett szolgaltatdsok tartalmat megismerte, azt jelen
megallapodas alairdsaval elfogadja.

.................... ¢és a Kft. képviseletében Németh Klara tigyvezetd igazgatd kijelentik, hogy a
megallapodassal kapcsolatos egyéb vitas kérdéseiket elsésorban targyalas utjan rendezik.
Tudomasul veszik, hogy mindkét £él részérd! a jelen megallapodas médositaséra csak a felek
egyezd akarataval keriilhet sor.

Jelen megdllapodasban nem szabalyozott kérdésekben a Ptk. szerzddésre vonatkozd
rendelkezései iranyadodak.

Jelen megallapodis megkotésére Németh Klara ligyvezetd igazgatd €5 ..ocevvvviieresecsnes
igénybevevd kizds megegyezése alapjan keriilt sor.

Szombathely, 2019.01.01

igénybevevo ligyvezetld igazgatd szocialis munkds




